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SALAMANCA

EL CORAZON DE CUANAJUATO

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

C. MARY MAR VEGA

En atencién a su solicitud de acceso a la informacién con numero de folio
110197600050321 recibida a través de la Plataforma Nacional de Transparencia el dia 30
de Noviembre de 2021 mediante la cual solicita lo siguiente:

“SOLICITO A LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS LOS REQUISITOS PARA INGRESAR
A LABORAR A LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL” (SIC).

Esta Direccién de Transparencia y Acceso a Ia Informacién Publica de Salamanca
Guanajuato le responde de acuerdo a los datos proporcionados por La Direccion de
General de Recursos Humanos.

Los requisitos vienen sefialados en el articulo 8 del Reglamento Interior de Trabajo para el
Municipio de Salamanca, Guanajuato.

Se expide el presente con fundamento en los articulos 7 fraccién Xl 3, 26, 28, 47y 99y
demas relativos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Guanajuato.

Sin otro particular quedo de Usted como su seguroy atento servidor para cualquier duda o
aclaracion.
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